
 
 

 

Bitte ausgefüllte Vorlagen an das Fobi-Team (Herrn Liebelt/ Frau Klippel) weiterleiten! 
DANKE!!!  
 

EUGEN-SCHMALENBACH-BERUFSKOLLEG 

des Märkischen Kreises in Halver-Ostendorf und Altena 
Berufs-, Berufsfach- und Fachoberschule für Wirtschaft und Verwaltung   

- Sekundarstufe II  - 
 

Arbeitsvorlage zur Ermittlung des Fortbildungsbedarfs 
In Bezug auf Arbeitsschwerpunkt 2017/2018: 

Erhöhung des Grades der Einbeziehung und Beteiligung von individuell  
verschiedenen SUS an Lernprozessen; SOL  

 
 
Bildungsgang: ___________________________ Datum: ______________ 

Fachgruppe: ___________________________________________________________ 

Mitglieder: _____________________________________________________________  

Abgabe bis: (nächster Termin für Bedarfszusammenfassung): 1. Februar 2018  

Zur Inspiration dienen Ihnen nachfolgende Fragestellungen:  

Inwieweit ist das Thema/sind die Themen in Ihrer Fachgruppe/in Ihrem Bildungsgang be-

reits präsent? Welche Inhalte sind bereits bearbeitet worden? Was soll weitgehend pas-

sieren? Welche Ideen hat Ihre Fachgruppe/Ihr Bildungsgang hinsichtlich dieser Thema-

tik/dieser Thematiken? Vor welche Probleme sehen Sie sich bei der Umsetzung der 

Thematik/dieser Thematiken in Ihrer Fachgruppe/in Ihrem Bildungsgang gestellt?  

1. Welche zeitnahen Fortbildungen sind in Ihrer Fachgruppe/in Ihrem Bildungsgang 

bereits durchgeführt worden (auch individuelle Fortbildungen bitte aufführen)? 

 

 

 

 

 

2. Wo bzw. welcher Fortbildungsbedarf besteht hinsichtlich dieser Thematik/en? 

 

 
 


