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1. Ubersicht der Teilnehmer geordnet nach ,,Grund der Fortbildung“

Teilnahme aufgrund...

...schulischen Bedarfs, 8

...Bedarfs eines Bildungsgangs, 13

...Bedarfs einer Fachgruppe, 12

...Individuellen Bedarfs, 18
...eines Pad. Tages, Alle KUK

...Mikros/SchilLfs, 62

... einer Abteilung, 2

... einer Reko. 4

Mehrfachnennungen moglich.
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Fobizz-Flatrate (20 Kolleginnen und Kollegen)

Schulinterner Fortbildungstag fir alle KUK
Brandschutzhelferschulung

Jahrestagung der kath. Religionslehrer
Corona-Klima-Flut, Beratung und Seelsorge

Bildungsgangmanagement im BK

Regionalkonferenz Sozialversicherungsfachangest.

Regionalkonferenz MFA

Fachtag Sprachsensibler Unterricht
Radikalisierung Jugendlicher
OneNote

Zeit flr Lehrer — Digital Unconference

ECOLAND Kursleitungsschulung

fobizz

fobizz

BR Arnsberg
Bistum Essen
Ev. Kirche

BR Arnsberg

BR Arnsberg

BR Arnsberg

Mark. Kreis
Integrationszentr. LUD
VLW

Zeit Verlag

Teach Economy

Jahresabo
online

online

Prasenz
Prasenz
Prasenz

Prasenz

Prasenz
Prasenz
Prasenz
Prasenz
Online
Online

Prasenz

Ind. Bedarf

Schul. Bedarf
Ind. Bedarf
Ind. Bedarf
Ind. Bedarf

BiGa Bedarf

BiGa Bedarf

BiGa Bedarf

Ind. Bedarf

Ind. Bedarf

Ind. Bedarf
Fachgruppenbedarf

sk 2. Ubersicht besuchter FortbildungsmafRnahmen, S. A
itel

Veranstalter - Beweggriinde | Nachhaltigkeit

Gute Tools in Teams fur alle
KUK ablegen

Weitergabe in Fachgruppe

Weitergabe ins Kollegium

Umsetzung als Projekt in
Lerngruppen Wirtschaftsgym



, ’;f 2. Ubersicht besuchter FortbildungsmafRnahmen, S. B
itel

Veranstalter - Beweggriinde | Nachhaltigkeit

Vertiefungsfortbildung Lehrerrat Prasenz Ind. Bedarf
Basisqualifizierung flr Mitglieder in Lehrerraten GEW Prasenz Bed. Lehrerrat/Ind.
Bedarf
Digitalitat im Mathematik-Unterricht MUED e.V. Prasenz Bedarf Fachgruppe  Weitergabe in Fachgruppe
ECOLAND Joachim-Herz-Stiftung Prasenz Ind. Bedarf/Bedarf ~ Weitergabe in Fachgruppe
Fachgruppe
Schulentwicklung Sprachbildung BR Arnsberg Prasenz Ind.
Bedarf/BiGa/FG/Ab
teilungsebene
Systemischer Coach ECA Institut fur NLP&Coaching  Prasenz Ind.
Bedarf/BiGa/Abteil
ungsebene
Orientierungsphase im Rahmen der SLQ BR Arnsberg Prasenz Ind. Bedarf
Diagnostik und Forderung bei LRS Michael Praf® Prasenz BiGa
Bedarf/ind./FG
Einfuhrung in Programmiersprache Python VIW Stiftung Online Bedarf Fachgruppe

FORMS/Teams Mikro Prasenz Ind. Bedarf



. ';;;: 2. Ubersicht besuchter FortbildungsmaRnahmen, S. C
itel

Veranstalter - Beweggriinde | Nachhaltigkeit

Einfhrung in die Programmiersprache Python Online Bedarf Fachgruppe  Umsetzung im Unterricht?
Leistungs- und Laufbahndatenverwaltung im Abitur BRA Schrauf Prasenz Bedarf Biga Biga-Arbeit
Diagnostische Forderung LRS LT Fortbildung Online Bedarf

Ind/Biga/Fachgr.
MBSR Kurs Zeit fr Achtsamkeit Prasenz Bedarf Ind/Schule  Prifung eines

Fortbildungsformates
Klimawechsel NABU Bedarf Ind

Neuordnung ZFAs Zahnarztekammer Bedarf Biga Umsetzung in Biga-Arbeit



L ol 3. Ubersicht angebotener und besuchter Mikroveranstaltungen und SchiLfs am

ALESEK ESBK Halver

enemente |||

Tests und digitale Klassenarbeiten mit
MS FORMS

Escape Games

Einweisung in den Fitness-Turm S
SchilF: Datensicherung ganz praktisch 8
SchilLf: Schulung Ausbildungslehrer:innen 4
Schilf: Prifungsaufgaben FHR Mathematik Alle Mathematik-KUK
Schilf: Ersthelfertraining 10
SchiLf: Schulrecht: Leistungsbewertung, Grundlagen, 1"

Fallstricke, rechtssicheres Handeln
Diverse MaBnahmen zur Einfuhrung von SCHILD
Fobizz-Flat 16



: *;si 4. Ubersicht weiterer Angebote an Kolleginnen und Kollegen
- von verschiedenen Anbietern

Fortbildungskatalog Uber Angebots-Link

Digi Tea(ch) Time Je kurz vor der Mal3nahme BR Arnsberg
Fortbildungskatalog Aushang IFL
Deutsche Lehrertage Ausschreibung tber E-Mall VEENE

Bildungsmedien

Konkrete MalRnahmen direkt an

Funktionsstelleninhaber Direkte Ansprache oder per E-Mail

Tools-Vorstellungen Uber Teams Lehrerzimmer

Leistungsbewertung

: Diverse Uber Teams und E-Mail RAABE, VLW
(Distanzbeschulung)

Diverse Kataloge und Weiterleitungen
VLW, GEW, Cornelsen Verlag u.a.



y ESBK 5. Fortbildungsbedarfe, die sich aus den besuchten Fortbildungen ergeben haben

6. Bezug zur Fortbildungsplanung/Konkrete Fortbildungsmalinahmen

Zu 5: Konkrete Bedarfe haben sich aus den besuchten MalRnahmen nicht ergeben.

Zu 6: In Zeiten der Corona-Pandemie finden viele MalZnahmen verschiedener Anbieter online statt. Oft werden
diese aulBerhalb von Unterrichtszeiten oder auch am Wochenende durchgefiihrt. Eine Dokumentation aller
besuchten MalRnahmen ist daher wenig moglich. offen wurde. Das Fortbildungsteam arbeitet an einer Losung.

Im Schuljahr 2021/2022 sind viele dieser Online-Mal3hahmen von Kolleginnen und Kollegen wahrgenommen
worden. Auf eine schulweite fobizz-flat haben 16 Kolleginnen und Kollegen Zugriff. Zudem sind MalRnahmen des
RAABE Verlag, Cornelsen und MalRnahmen des VLWs zu benennen, die insbesondere individuelle Bedarfe stillen
konnten.

Einen schulweiten Padagogischen Tag hat es im Schuljahr 2021/2022 nicht gegeben. Vielmehr hatten die
Bildungsgange die Moglichkeit, an der Digitalisierung und der Distanzbeschulung je nach Fortschreiten des
Arbeitsstandes zu arbeiten.

Individuellen Bedarfen ist weiter nachgegangen worden.

Evaluationen werden mit Hilfe der App.Edkimo durchgefiihrt. Edkimo-links werden direkt an die Teilnehmer nach

erfolgter Mal3Bnahme gesendet, sobald wenigstens drei Teilnehmer:innen an den Veranstaltungen teilgenommen
haben.



