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1. Übersicht der Teilnehmer geordnet nach „Grund der Fortbildung“ 

Teilweise kommt es zu Doppelungen in der Bedarfszuordnung. 
Im Frühjahr 2020 waren viele Maßnahmen noch in Planung und Anmeldungen waren bereits vorgenommen worden, 

s. 4B dieses Berichtes. Diese wurden w/Lockdown (Corona) abgesagt. 

Teilnahme aufgrund… Teilnehmer 

…schulischen Bedarfs,

…Bedarfs eines Bildungsgangs, 

…Bedarfs einer Fachgruppe,

…individuellen Bedarfs,

…eines Päd. Tages,

…Mikros (Teams),

… einer Reko.

3

2

1

8

Alle KUK 

Ca. 20 

4



2. Übersicht besuchter Fortbildungsmaßnahmen

Titel Veranstalter Art Beweggründe Nachhaltigkeit

Fobizz-Flatrate (5 Kolleginnen und Kollegen) fobizz Jahresabo

online

Ind. Bedarf Gute Tools in Teams für alle 

KUK ablegen

Fobizz-Flatrate (8 Teilnehmer:innen) fobizz Abo der BR 

Arnsberg online

Schulinterner Fortbildungstag für alle KUK fobizz online

Schulrecht für Bereichsleitung (2 Teilnehmerinnen) BR Arnsberg online SL-Bedarf 

Jahrestagung der kath. Religionslehrer Bistum Essen Präsenz Ind. Bedarf Weitergabe in Fachgruppe 

Demokratie für mich (2 Teilnehmer; 3 Module) Land NRW Präsenz BiGa Bedarf Diskussionen im BiGa

ReNo Digitalisierung im Unterricht (1 und 2) BR Arnsberg Online BiGa Bedarf Besprechungen im BiGa

Berufseinstiegsbegleitung für Lehrkräfte am BK BR Arnsberg Online Ind. Bedarf

Aktuelle Rechtsfragen des Schulrechts IFL Bergisch Gladbach Präsenz Ind. Bedarf 

Escape Games / Breakout Rooms RAABE Verlag Online Ind. Bedarf Mikro in Planung 

Gefährdungsbeurteilungen an Schulen BAD Online Schul. Bedarf 

Grundlagen gendersensible Bildung im Unterricht BR Arnsberg Online Ind. Bedarf 

Zeit für Lehrer – Digital Unconference Zeit Verlag Online Ind. Bedarf 

Jahrestagung Spanisch KUK Vereinigung did. L. Online Fachgruppenbedarf Weitergabe in Fachgruppe 

Planspiel ECOLAND Teach Economy Präsenz Fachgruppenbedarf Umsetzung als 

Unterrichtsprojekt 

Burnout in Pandemiezeit Oberbergkliniken Präsenz Ind. Bedarf 



3. Übersicht angebotener und besuchter Mikroveranstaltungen 

Titel Datum Art der 

Veranstaltung

Teilnehmer Nachhaltigkeit

Anlegen und Strukturieren von Teams 17.08.2020 und 19.08.2020 Mikro Im Durchschnitt 

je ca. 10 

Anwendung in 

Lockdownzeit

Kommunikation über Teams 24.08.2020 und 26.08.2020

Aufgaben und Quizze in Teams stellen 31.08.2020 und 02.09.2020

Dateiablage und kollaboratives Arbeiten in Teams und 

One Drive 
07.09.2020 und 09.09.2020

Video-Konferenzen und Besprechungen in Teams 14.09.2020 und 16.09.2020

Was kann ein digitales Notizbuch? 09.11.2020 und 18.11.2020

Ein Kurs-Notizbuch (in Teams) anlegen und strukturieren 23.11.2020 und 02.12.2020

In das Notizbuch/Kursnotizbuch schreiben 30.11.2020 und 02.12.2020

„Fremde“ Inhalte in OneNote einfügen 07.12.2020 und 09.12.2020

Inhalte teilen, durchsuchen, sichern und retten 14.12.2020 und 16.12.2020

Weitere Mikros konnten aufgrund von Lockdown nicht in „normaler“ Form stattfinden. 



4. Übersicht weiterer Angebote an Kolleginnen und Kollegen 
von verschiedenen Anbietern

Titel Angebot wie… Veranstalter Teilnehmer Hinweise 

Fortbildungskatalog Über Angebots-Link VLW 

Digi Tea(ch) Time Je kurz vor der Maßnahme BR Arnsberg 

Höhere Handelsschule – Tage Aushang und Zeitschrift VlW VLW
18.02., 

17.03.2021

Fortbildungskatalog Aushang iFL

Sprachsensibler Unterricht an BKs Ausschreibung an Abteilungsleitungen BR Arnsberg 

Deutsche Lehrertage Ausschreibung über E-Mail 
Verband 

Bildungsmedien 

DAPF Zukunftswerkstatt – Schule 

gestalten – gesund und digital 
Ausschreibung über E-Mail Zhb-TU Dortmund 

Konkrete Maßnahmen direkt an 

Funktionsstelleninhaber 
Direkte Ansprache oder per E-Mail 

Tools-Vorstellungen Über Teams Lehrerzimmer 

Leistungsbewertung 

(Distanzbeschulung)
Diverse über Teams und E-Mail RAABE, VLW 



5. Bereits angemeldete, dann aber abgesagte Maßnahmen 
aufgrund Corona-Lockdown oder TN-Anzahl 

Titel Ursprüngliche Planung Veranstalter Teilnehmer Hinweise 

Digitale Medien im Sportunterricht Nach Absprache BR Arnsberg 5 Wiederholung 

Neue Autorität, sicheres Auftreten nach 

Regelverstößen, Fördern und Fordern 

Weiterbildung HS 

Niederrhein

EH: Digitale Kompetenzen in der Ausbildung 27.05.2021 BR Arnsberg 1



6. Fortbildungsbedarfe, die nach den besuchten Fortbildungen     
abgegeben wurden 

Von 

wem?

Fortbildungsbedarf Empfehlungen Bemerkungen

Ind Medieneinsatz im Unterricht Mikros anfragen oder anbieten 

Ind, FG Digitalisierung im Religionsunterricht diverse
Bereits an vielen Maßnahmen 

teilgenommen. 

Ind Lernjobs, projektorientierte Unterrichtsmethoden Mikros 

BiGa/Ind Barcamps

BiGa Systematische Aufnahme selbstgesteuerten Lernens in den 

Unterricht 

Ind. Spezielle Fachfortbildungen Selbständige Suche 

BiGas Biga-bezogenen Fortbildung „Digitale Bildung BR“ Vertagung in 2021/2022

BiGas Sprachsensibilität im Unterricht Päd. Tag 2021/22, BiGa-bezogen  Im Rahmen von „Heterogenität am BK“ 

möglich

BiGa Deeskalation im Unterricht 

Ind – individuell, Biga – Bildungsgang, FG – Fachgruppe, S - Sonstige 



In Zeiten der Corona-Pandemie finden viele Maßnahmen verschiedener Anbieter online statt. Oft werden diese außerhalb von 
Unterrichtszeiten oder auch am Wochenende durchgeführt. Daher kann es sein, dass nicht alle besuchten Maßnahmen 
gemeldet wurden, da der schulische Alltag davon nicht betroffen wurde. Das Fortbildungsteam arbeitet an einer Lösung. 

Im Schuljahr 2020/2021 sind viele dieser Maßnahmen von Kolleginnen und Kollegen wahrgenommen worden. Insbesondere die 
Fortbildungsplattform „fobizz“ ist häufig gewählt worden. 
Zudem sind Maßnahmen des RAABE Verlag und Maßnahmen des VLWs zu benennen, die insbesondere individuelle Bedarfe 
stillen konnten. 

Einen schulweiten Pädagogischen Tag hat es im Schuljahr 2020/2021 nicht gegeben. Vielmehr hatten die Bildungsgänge die 
Möglichkeit, an der Digitalisierung und der Distanzbeschulung je nach Fortschreiten des Arbeitsstandes zu arbeiten. 

Besonders positiv ist zu erwähnen, dass viele Mikroveranstaltungen zu MS TEAMs rechtzeitig und umfangreich stattgefunden 
haben. Gerade diese haben den Kolleginnen und Kollegen in der Lockdown-Zeit Handlungssicherheit gegeben. 

Das Ersthelfertraining wurde am 07.01.2021 leider aufgrund eines weiteren Lockdowns (Corona) abgesagt. 

Die Schulrechtsveranstaltung für Kolleginnen und Kollegen zum Thema „Leistungsbewertung – (auch) in der Distanzbeschulung“ 
hat am 14. April 2021 online stattgefunden und wurde zahlreich besucht.  

Individuellen Bedarfen ist weiter nachgegangen worden. 

Die Maßnahmen sind größtenteils kostenfrei angeboten worden. Daher ist Fbon noch sehr gefüllt!  

Seitdem Evaluationen mit Hilfe App.Edkimo durchgeführt werden und zudem die Edkimo-links direkt an die Teilnehmer nach 
erfolgter Maßnahme gesendet werden, finden Evaluationen regelmäßiger statt.   

Das Thema „Heterogenität im Berufskolleg“, welches ursprünglich für das Schuljahr 2020/2021 vorgesehen war, wird weiterhin 
vertagt. 

Teilnahme an BuFo-Entwicklung erfolgt. Weiteres entscheidet sich im Oktober 2021. 

7. Bezug zur Fortbildungsplanung/Konkrete Fortbildungsmaßnahmen


